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Általános rendelkezés

 

Az Egyesült Magyar Ifjúságot azzal a céllal hívták életre, hogy a magyar ifjúságot közösségekbe szervez-
vén hitében, magyarságtudatában és kultúrájában megtartsa, egyúttal nemzetünk szebb jövőjének szol-
gálatába állítsa, a magyarságot ezredéves szállásterületén megőrizve gyarapítsa.

A Kárpát-medence minden részéről összegyűlt magyar fiatalok ezért alapították meg az Egyesült Magyar 
Ifjúság nevet viselő civil szervezetet 2003. december 14-én. 2004. május 2-án megismételt közgyűlésen 
módosították annak alapszabályát. 2005. december 10-i közgyűlésen határoztak a szervezet közhasznú 
jogállásúvá alakításáról, majd a bíróság hiánypótló felhívásának eleget téve megismételt közgyűlésen 
ismételten módosították az alapszabályt. 2008. február 09-én a közgyűlés döntött a szervezeti felépítés 
megváltoztatásáról, az alapszabály ennek megfelelő módosításáról és az alábbiak szerinti egységes szer-
kezetbe foglalásáról.

A szervezet alapokmánya az Egyesült Magyar Ifjúság Alapszabálya.

 

1.§

 

A szervezet neve: Egyesült Magyar Ifjúság (a továbbiakban rövidített nevén: EMI).

Székhelye: 1121 Budapest, Kázmér u. 23.

Az EMI a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény alapján közhasznú szervezetként műkö-
dő egyesület.

Az egyesület főként a Magyar Köztársaság közigazgatási területén felépülő szervezettel rendelkező, de az 
egész Kárpát-medencére kiterjedő tevékenységet folytató és a kárpát-medencei magyarság szállásterüle-
tén szerveződő hasonló célú egyesületekkel, társadalmi szervezetekkel szorosan együttműködő, azokat 
segítő szervezet.

Az EMI közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, a szervezet pártoktól független és azoknak anyagi 
támogatást nem nyújt.

 

2.§

Az EMI céljai és feladatai

 

Az EMI legfőbb célja a magyar nemzet politikai, gazdasági és kulturális egységének újjáteremtése az ön-
rendelkezési elv alapján.

Célja a magyar nemzet számbeli növekedése, a család és a gyermek védelme, gazdasági és kulturális 
gyarapodása.
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Célja és feladata a magyarság tagjait ért jogsérelmek orvoslása és a nyilvánosság tájékoztatása, különös-
képpen az elcsatolt területeken élő magyar közösségek máig tartó jogfosztottságának felszámolása.

Célja és feladata a magyar nyelv és kultúra megóvása és ápolása.

Célja és feladata a magyarság tagjaiban az egészséges nemzeti öntudat, a nemzethűség és a tevőleges 
áldozatkészség erősítése, a közösség értékeinek és jelképeinek (Magyar Szent Korona, magyar Himnusz, 
Nemzeti lobogó és magyar címer) tisztelete.

Az EMI célja, hogy tevékenységeiben a legszorosabban együttműködjön a történelmi keresztény egyhá-
zakkal, illetve más, a nemzet boldogulását és gyarapodását szolgáló szervezetekkel.

 

3.§

Az EMI tevékenységi köre

(a közhasznú szervezetekről szóló törvény szerint)

1. a határon túli magyarsággal kapcsolatos tevékenység,

2. kulturális tevékenység,

3. kulturális örökség megóvása,

4. nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

5. emberi és állampolgári jogok védelme,

6. gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet,

7. műemlékvédelem.

Az EMI közhasznú szolgáltatásaiból tagjain kívül bárki (magánszemélyek, iskolák stb.) részesedhet, ifjúsá-
gi táborokon, rendezvényeken, előadásokon illetve könyvgyűjtő és egyéb akciókban, megmozdulásokon 
való részvétel formájában.

 

5.§

A közgyűlés

 

Az EMI legfőbb döntéshozó szerve a közgyűlés, amelyet a tagok összessége alkot.

Közgyűlést szükség szerint, de legalább évente össze kell hívni. A közgyűlés összehívása az elnökség joga, 
de a közgyűlést akkor is össze kell hívni, ha azt a bíróság elrendeli, illetőleg ha a tagok egyharmada – az 
ok és a cél megjelölésével – kívánja. A közgyűlést az egyesület elnöksége legalább 8 nappal megelőző-
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en kiküldött meghívóval, a hely és időpont feltüntetésével, valamint a tárgysorozat megjelölésével hívja 
össze. A meghívóban fel kell hívni a tagok figyelmét a távolmaradás következményeire és közölni kell az 
esetleges határozatképtelenség miatt szükségessé váló megismételt közgyűlés időpontját is. Az egyesület 
tagjai a közgyűlést megelőző 5. napig bezárólag az elnökségnél további napirendi pontok megtárgyalását 
indítványozhatják. A közgyűlés összehívása és a közgyűlés időpontja közötti időszakban tagfelvétel nincs. 
A közgyűlés akkor határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok legalább 50%-a + 1 fő jelen van. 
A közgyűlés nyilvános.

Határozatképtelenség esetén a közgyűlést 15 napon belül, ugyanazon tárgysorozattal, ugyanazon tagok-
kal újra össze kell hívni. Az ismételten összehívott közgyűlés a megjelentek létszámára való tekintet nélkül 
határozatképes, amennyiben a tagok figyelmeztetve lettek a távolmaradás következményeire.

A közgyűlés az egyesületet érintő minden kérdésben dönthet, határozatait – az alapszabály eltérő ren-
delkezése hiányában – egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazás útján hozza. A közgyűlésen minden tagnak 
egy szavazati joga van.

A közgyűlésen a tagoknak az Elnökség javaslata alapján levezető elnököt kell választaniuk, aki a napiren-
det összeállítja és a közgyűléssel elfogadtatja. A levezető elnök feladata a napirend betartatása, a felszó-
lalók figyelmeztetése időcsúszás, vagy a tárgytól való eltérés esetén. A tagoknak a levezető elnök ad szót, 
illetve csak ő vonhatja meg azt.

A levezető elnök feladata továbbá a szavazásra bocsátott javaslatok megszövegezése, a szavazás eredmé-
nyének megállapítása és jegyzőkönyvbe mondása, valamint a közgyűlés bezárása.

A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, aláírják: elnök, jegyzőkönyvvezető, két hitelesítő.

 

6.§

A közgyűlés hatásköre

 

A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

1.) A szervezet feladatainak, céljainak és programjának meghatározása.

2.) Az alapszabály módosítása és új alapszabály megállapítása a jelenlévő tagok kétharmadának szavaza-
tával.

3.) Az elnökség tagjainak megválasztása és felmentése.

Eredménytelen választás esetén második fordulóra kerül sor, melyen a legtöbb szavazatot elért jelölt 
szerzi meg a tisztséget.

Az elnökségi tagok megbízatása egy évre szól. Tisztségükre újraválaszthatók.

4.) Az éves beszámoló jóváhagyása és a közhasznúsági jelentés elfogadása, a közgyűlés egyszerű szó-
többségéve, nyílt szavazás útján.

5.) Az éves költségvetés meghatározása.
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6.) Döntés a tagdíjfizetési kötelezettségről, s annak mértékéről.

7.) A szervezet más társadalmi szervezettel való egyesülésének, feloszlatásának kimondása a jelenlévő 
tagok kétharmadának szavazatával.

8.) Döntés mindazokban az ügyekben, amelyeket az alapszabály a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe 
utal.

A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója[Ptk. 
685. § b) pont], élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy                                                                         

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minő-
sül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe 
vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján 
nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

 

7.§

Az Elnökség

 

1.) Az Elnökség tagjainak számát az alapszabály öt főben határozza meg.

2.) Az Elnökség megbízatása idejére, saját tagjai sorából kétharmados többséggel választhatja meg illet-
ve mentheti fel nem megfelelő feladatellátás esetén az Elnököt és a három Alelnököt.

3.) Az Elnökség feladatai:

a.) az alapszabályban rögzített, valamint a közgyűlés által elfogadott célok és feladatok megvalósítása, 
valamint két közgyűlés között a szervezet irányítása;

b.) a szervezet anyagi bázisának megteremtése, anyagi forrásainak elosztása;

c.) szükség és lehetőség szerint régiók megszervezése és működtetése;

d.) a szervezet egészét érintő határozatok megalkotása, végrehajtásuk ellenőrzése;

e.) az Elnök ellenőrzése;

f.) döntés tagfelvétel, törlés és kizárás ügyében;

g.) bizottsági elnökök és tagok kijelölése;

h.) nyilvántartás vezetése, amelyből a közgyűlés és az elnökség döntéseinek tartalma, időpontja és hatá-
lya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható;

i.) a közgyűlés és az elnökség döntéseinek írásos vagy elektronikus levél útján történő közlése az érintet-
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tekkel, valamint közzététele az EMI elektronikus levelezőlistáján és honlapján;

j.) az EMI működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba történő betekintés lehetőségének biztosítása, 
az erre vonatkozó írásos igény beérkezését követő 15 napon belül;

k.) az EMI által nyújtott szolgáltatások igénybevétele módjának, valamint éves beszámolójának és köz-
hasznúsági jelentésének közzététele az EMI elektronikus levelezőlistáján és honlapján, az EMI működése 
nyilvánosságának biztosítása. A közhasznúsági jelentés saját honlapon történő nyilvánosságra hozatalá-
nak határideje a tárgyévet követő június 30.

4.) Az elnökségi tagok megbízatása egy évig tart. Posztjukra a közgyűlés választ új tagot.

5.) Az Elnökséget az Elnök havonta legalább egyszer, írásban vagy elektronikus levélben köteles össze-
hívni. E meghívóban kell közölni az elnökségi ülés napirendjét. Az Elnökség akkor határozatképes, ha az 
ülésen legalább öt elnökségi tag jelen van. Határozatképtelenség esetén az elnökséget egy héten belül 
ismét össze kell hívni. Az Elnökség határozatait nyílt szavazással, egyszerű többséggel hozza. Az Elnökség 
ülései nyilvánosak.

6.) Az Elnökség tagjai bármikor beszámoltathatók az elnökség, illetve a munkájukban érdekelt bizottság 
előtt.

7.) Az elnökségi tagok fegyelemsértés, illetve a közgyűlés, vagy az elnökség határozataival történő szem-
behelyezkedés esetén bármely tag indítványára kizárási eljárás alá vonhatóak.

8.) Elnökségi tag nem tölthet be elnöki posztot semmilyen bizottságban, munkájában azonban tagként 
részt vehet.

9.) Nem lehet elnökségi tag, aki olyan, két évnél nem régebben megszűnt közhasznú szervezetnél töltött 
be – annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rend-
jéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

10.) Az elnökségi tag, illetve az ennek jelölt személy köteles az elnökséget előzetesen tájékoztatni arról, 
hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

11.) Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 
hozzátartozója[Ptk. 685. § b) pont], élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy                                                                         

 b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minő-
sül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe 
vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján 
nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
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8.§

Az Elnök jogköre és kötelezettségei

 

1.) Az elnökségi tagok jogosultak egymás közül Elnököt kijelölni, aki a szervezet első embere, a média és 
más szervezetek előtt az EMI elsőszámú, aláírási joggal rendelkező képviselője.

2.) Az Elnök nyilvános gyűléseken az EMI nevében beszédet mondhat, nyilatkozatot tehet, hivatalos véle-
ményt nyilváníthat.

3.) Az Elnök kötelessége az elnökség legalább havonkénti összehívása, valamint az elnökségi tagok által 
előterjesztett napirendi javaslatok megtárgyalása.

 

9.§

Az Alelnök jogai és kötelezettségei

 

1.) Az elnökség, amennyiben indokoltnak tartja, Alelnököket választhat. Az Alelnökök számát legfeljebb 
három főben állapítja meg.

2.) Az Elnök akadályoztatása esetén az általa – ennek hiányában az Elnökség által – kijelölt Alelnök látja el 
az elnök feladatait.

3.) Az Alelnökök feladata az Elnök munkájának segítése, az egyesület tevékenységeinek összehangolása.

4.) Az Alelnökök a szervezet nevében hivatalos írásos nyilatkozatot az elnökség előzetes jóváhagyásával 
adhatnak ki.

5.) Az Alelnökök nem tölthetnek be bizottsági elnöki posztot, de a bizottságok munkájában részt vehet-
nek.

 

10.§

A bizottságok

 

1.) Az elnökség jogosult állandó vagy ideiglenes jelleggel bizottságot létrehozni.

2.) Minden bizottság munkájában legfeljebb egy elnökségi tag vehet részt.

3.) Bizottsági munkára minden tag jelölhető, illetve a bizottságok posztjaira bárki javaslatot tehet.

4.) A bizottsági tagok kinevezése, valamint visszahívása az elnökség jogkörébe tartozik.
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5.) A bizottságok vezetői az elnök meghívására tanácskozói jogkörrel részt vehetnek az Elnökség ülésein.

 

11.§

A munkacsoportok

 

1.) A munkacsoportok az EMI rendes és pártoló tagjaiból az Elnökség által létrehozott néhány fős testüle-
tek, amelyeknek feladata valamely konkrét szakfeladat ideiglenes elvégzése.

2.) A munkacsoportok vezetőit az Elnökség választja meg határozatlan időre.

3.) A munkacsoportok nem rendelkeznek határozathozatali jogkörrel.

4.) A munkacsoportok vezetői az Elnök meghívására tanácskozási jogkörrel részt vehetnek az Elnökség 
ülésein.

 

12.§

Az EMI Tagsága

 

1.) Az EMI tagja lehet az a természetes személy, aki

a.) magyar nemzetiségű, vagy azonosságot vállal a magyarság közösségével és kultúrájával;

b.) tizennegyedik évét betöltötte, de nem töltötte be harminckilencedik életévét;

c.) az alapszabályban foglaltakkal egyetért, azt magára nézve kötelezőnek tartja;

d.) legalább két szervezeti tag ajánlásával rendelkezik;

2.) Az EMI tagja

a.) választhat és bármilyen posztra választható, illetve szavazati joggal rendelkezik.
Képviselettel együttjáró tisztségre csak nagykorú tag választható. A választhatóság feltétele, hogy a tag a 

közügyektől ne legyen eltiltva;

b.) részt vehet és felszólalhat a szervezet rendezvényein és gyűlésein;

c.) részesülhet a szervezet által nyújtott kedvezményekből, előnyökből;

3.) A tagok kötelesek

a.) az alapszabály rendelkezéseit megtartani, továbbá a Közgyűlés és az Elnökség határozatait magukra 
nézve kötelezőnek elfogadni és végrehajtani;
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b.) amennyiben a közgyűlés tagdíjfizetésről rendelkezik, a tagdíjat maradéktalanul és határidőre megfi-
zetni.

4.) A tagsági viszony megszűnik

a.) a tag halálával,

b.) önkéntes kilépéssel,

c.) törléssel,

d.) kizárással,

e.) az egyesület megszűnése esetén.

Az önkéntes kilépést a tag az elnökségnek köteles bejelenteni. Kilépés esetén tagdíj-visszatérítésnek 
nincs helye.

Amennyiben a tagnak hat havi összeget meghaladó tagdíj-hátraléka halmozódik fel, az erre vonatkozó fi-
gyelmeztetés közlésétől számított 15 nap eredménytelen elteltét követően a tagok sorából törlésre kerül.

A törlésről szóló határozat meghozatala az Elnökség jogkörébe tartozik, amely ellen a közgyűléshez lehet 
fordulni jogorvoslatért.

Ha valamely tag alapszabály-ellenes magatartást tanúsít, illetve egyesületi tevékenysége sérti az egyesü-
letet, vagy szerveinek döntését, akkor az egyesületből való kizárás kezdeményezhető. A kezdeményezés 
joga valamennyi érintett tagot külön-külön megilleti, de ha a tagság 10%-a, de legkevesebb 10 fő erről az 
Elnökséghez írásban kezdeményezést nyújt be, akkor az Elnökség 30 napon belül egyszerű többséggel 
dönt. A kizárási eljárás megindulásáról az érintett tagot értesíteni kell, aki írásos védekezést terjeszthet az 
Elnökség elé. A kizáró határozat ellen az érintett tag a közgyűléshez fordulhat jogorvoslatért. Amennyiben 
a kizáró határozatot a soron következő közgyűlés helybenhagyja, az érintett tag ettől számított 30 napon 
belül a Fővárosi Bíróságnál keresetet nyújthat be.

A tagsági viszony megszűnése esetén az Elnökség törli a tagot a nyilvántartásból.

5.) Jogi személy is lehet tag, amennyiben az EMI alapszabályát magára nézve kötelezőnek elfogadja, to-
vábbá legfőbb szerve kéri felvételét az EMI-be, s azt az EMI elnöksége elfogadja.

6.) Életkorra tekintet nélkül pártoló tag lehet az, aki felvételét kéri és az Elnökség ezt elfogadja. A pártoló 
tag tagdíj fizetésére nem kötelezhető, tisztségre nem választható, a közgyűlésen szavazati jog nélkül, ta-
nácskozási joggal vehet részt.

 
13.§

Az EMI gazdálkodása

1.) Az EMI gazdálkodását az egyesületekre és a közhasznú szervezetekre vonatkozó jogszabályok alapján 
végzi. Gazdálkodásának alapja az EMI éves költségvetése, amelyet az EMI közgyűlése fogad el.

2.) Az EMI vagyona elsősorban a tagok által fizetett tagdíjakból, valamint jogi személyek és jogi személyi-
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séggel nem rendelkező szervezetek felajánlásaiból képződik. A tagdíj összegét a közgyűlés állapítja meg, 
megfizetése havi rendszerességgel történik. Vagyoni közreműködés lehet még: ajándékozás, önkéntes 
közcélú munkavégzés, egyéb vagyoni hozzájárulás, befizetés.

3.) Az EMI-nek ingó és ingatlan vagyona is lehet, amellyel a jogszabályok keretei között önállóan rendel-
kezik.

4.) Az EMI vagyona csak szervezeti célokra használható fel. Az EMI tartozásaiért vagyonával felel.

5.) Az EMI bevételeit sem közvetlenül, sem közvetve a tagok között pénzben felosztani nem lehet.

6.) Az EMI a hatályos pénzügyi szabályok szerint vagyonát bankszámlán tartja nyilván.

7.) Az EMI vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem 
veszélyeztetve végez.

8.) Az EMI gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabályban meghatározott 
tevékenységeire fordítja.

 

14.§

Az EMI képviselete

1.) Az EMI képviseletére az Elnök és az Alelnökök önállóan, míg az elnökségi tagok az elnök írásos megha-
talmazása alapján jogosultak.

2.) A vagyonkezeléssel kapcsolatos, valamint az EMI bankszámlája feletti rendelkezésre az Elnök és az 
Alelnökök önállóan jogosultak, az Elnökség előzetes jóváhagyását követően.

 

15.§

Az egyesület megszűnése

 

Az egyesület megszűnik, ha:

- a közgyűlés kimondja feloszlását, vagy más társadalmi szervezettel történő egyesülését,
- a bíróság feloszlatja, vagy megállapítja megszűnését.

Az egyesület megszűnése esetén – a hitelezők kielégítése után – az egyesület vagyonával történő rendel-
kezésről a közgyűlés határoz.
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A jelen okiratban nem szabályozott kérdésekre az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. tv. és a közhasznú 
szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv. rendelkezései, valamint a közgyűlés határozatai az irányadók.

Kelt: Budapest, 2008. február 09.
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